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DISPOZITIA

ind incadrarea doamnei Gazsi Edina Csilla, cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata,
pe postul de executie contractuald de bibliotecar, studii M, grad debutant, Compartiment pentru culturd,
e tineret si sport, in aparatul de specialitate al primarului comunei $imian

Primarul comunei Simian, judetul Bihor,

Avéand in vedere:

- propunerea de incadrare a doamnei Gazsi Edina Csilla, cu contract individual de munca pe perioada
nedeterminatd, pe postul de executie contractuald de bibliotecar, studii M, grad debutant, Compartiment
pentru culturd, tineret si sport, in aparatul de specialitate al primarului comunei $imian, intocmitd si elaborata
in urma stabilirii rezultatelor finale ale concursului de recrutare desfasurat in data de 01.10.2025, inregistrata
cu nr. 3945/01.10.2025.

- rezultatele finale ale concursului sustinut in data de 01.10.2025 (proba scrisd, proba interviu),
‘consemnate in raportul final al concursului nr.3944/01.1 0.2025,

Luand in considerare prevederile:
-HCL nr.46/26.06.2024 privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
ractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Simian,

" _HCL nr.47/24.07.2025 privind modificarea statului de functii pentru aparatul de specialitate al
marului comunei Simian, judetul Bihor,

-HCL nr.54/28.08.2025 privind modificarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de
te al primarului comunei Simian, judetul Bihor,
Tinind cont de prevederile:
'+ . HG nr. 1336/2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

-art.154 alin.(3), art.365 alin.(1) lit.b) si alin.(2) , art.538, art.539 lit.b), art.541 alin.(1) si alin.(3) lit.a)
si art.554 alin.(7) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

[n temeiul prevederilor:

-art.12 alin.(1), art.14 alin.(1) , art.16 alin.(1), art.30 si celelalte din Legea nr.53/2003 privind Codul
Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

-art.552 alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-art.3 alin.(4), art.11 alin.(2) -(4), art.13 alin.(1), art.16 alin.(2), art.25 alin.(1), art.37 si a celelalte
prevederi ale Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

[n baza prevederilor alin.(1) lit.d) si alin.(5) lit.e) al art.155 si art.196 lit.b) din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:



Art.1. incepénd cu data de 06.10.2025, doamna Gazsi Edina Csilla se Incadreazi cu contract individual
de muncd pe perioadd nedeterminatd, pe postul de executie contractuald de bibliotecar, studii M, grad
debutant, gradatia 0 la Compartiment pentru culturd, tineret si sport, in aparatul de specialitate al primarului
comunei Simian,

Art.2. Fisa postului este prevazutd in Anexa la prezenta.

Art.3. (1) Incepand cu data de 06.10.2025 se stabileste in favoarea doamnei Gazsi Edina Csilla un
..salariu de baza brut lunar in cuantum de 4.050 lei, corespunzitor functiei de executie contractuala de
liotecar, studii M, grad debutant, gradatia de vechime 0.

.. (2) Incepand cu data de 06.10.2025, susnumita beneficiaza de o indemnizatie lunard de hrana in
ul sumei brute de 347 lei.

(3) Prevederile alin. (1) —(2) pot fi contestate de cétre cea interesatd in conditiile prevederilor art.37
gea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
ipletarile ulterioare,
it Art.4. Prezenta dispozitie poate fi atacatd in conditiile Legii contenciosului administrativ nr.554/2004,
“cu modificarile si completarile ulterioare.
; Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazi secretarul general
: al UAT comuna Simian si personalul din cadrul Compartimentului de Contabilitate.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunica cu:

- doamna Gazsi Edina Csilla,

-dosarul personal,

-persoanele prevazute la art.5,

-Institutia Prefectului Judetului Bihor.

Primar,
Borsi Imre Lorant
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Apracb,
Primar,
Borsi Imre Lorant |

FISA POSTULUI

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: Functie de executie

2. Denumirea postului: bibliotecar

3. Treapta profesionald: debutant

4. Scopul principal al postului: asigurarea functionarii bibliotecii comunale

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: studii medii absolvite cu diplom3 de bacalaureat
2. Perfectionadri (specializari): nu este cazul

‘3. Cunostinte de operare pe calculator (necesitate si nivel): nivel mediu
4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul
-5, Abilitati, calitati si aptitudini necesare: punctualitate, bun organizator, comunicare
Cerinte specifice: nu este cazul

tributiile postului:
‘Gestionarea colectiilor
_primeste, inregistreaza si pastreazd documentele de bibliotecs (carti, reviste, publicatii);
1 realizeaza evidenta intrarilor si iesirilor de carte (registre, fise, soft de bibliotecs, dup3 caz)
i e participd la inventarierea si casarea documentelor;
* asigura conditii corespunzdtoare de pastrare a colectiilor.
2. Servicii pentru utilizatori
o elibereaza si primeste documentele imprumutate de utilizatori;
« oferd informatii si sprijin cititorilor privind utilizarea colectiilor;
¢ intocmeste si pastreaza fisele cititorilor;
* asigura respectarea regulamentului de functionare a bibliotecii.
3.  Activitati culturale si educative
* sprijind si organizeaza activitati culturale, educative si recreative in cadrul bibliotecii;
. » promoveaza lectura si valorile culturale locale;

?




colaboreaza cu scoala, gradinita, ciminul cultural si alte institutii din comun3.

4. Activitati administrative si de raportare

intocmeste rapoarte statistice privind activitatea bibliotecii; AN

participa la intocmirea planului de activitdti anuale; \ &S =

respecta normele de protectia muncii si securitate la incendiu. ; Ch——cod® /

intocmeste un raport conform legislatiei in vigoare la finalizarea perioadei de deb‘(j"tari-t*c'tli’f)rivire la

propria activitate;

.e..respectd regulamentele institutiei (ROF, ROI, Cod de conduits, Cod etic, etc.) si legislatia incidents in

activitatea sa;

raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si In mod constiincios a

iy indatoririlor de serviciu; se abtine de la orice fapts care ar putea sd aduca prejudicii institutiei;

o raspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce-i revin potrivit legii, programelor aprobate

' si dispuse expres de citre conducerea institutiei si de raportarea asupra modului de realizare a
acestora;

® semnaleaza conducerii institutiei orice probleme deosebite legate de activitatea acesteia, despre care
ia cunostinta in timpul indeplinirii sarcinilor sau in afara acestora, chiar daca acestea nu vizeaz3 direct
domeniul in care are responsabilitati si atributii;

e rdspunde disciplinar, civil, material si penal, pentru pagubele provocate institutiei prin executarea
defectuoasa a atributiilor sau prin neexecutarea acestora;

* indeplineste si alte atributii specifice sau nespecifice functiei date spre competenta de solutionare.

D. Sfera relationald a titularului postului

1, Sfera relationald interni:

.a) Relatii ierarhice: - subordonat fata de: secretar general al comunei

: = superior pentru: nu este cazul

. Relatii functionale: cu personalul institugiei

latii de control: nu este cazul

«Relatii de reprezentare: nu este cazul

era relational3 extern:

«w@).cu autoritati si institutii publice: dupa caz, in limitele stabilite de primar

- b).cu organizatii internationale: dupa caz, in limitele stabilite de primar
¢) cu persoane juridice private: dupd caz, in limitele stabilite de primar

3. Delegarea de atributii si competenta:
Nu este cazul.

E. intocmit de:

1. Numele si prenumele: GARBACZ ERIKA
2. Functia de conducere: secretar general al comunei
3. Semnatura
4. Data Intocmirii:

;‘{_uat la cunostint3 de citre ocupantul postului
Numele si prenumele: GAZSI EDINA CSILLA
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Nr. 3946 din 03.10.2025
REFERAT
privind numirea doamnei Gazsi Edina Csilla in functia contractuala de contractuali de

bibliotecar, studii M, grad debutant, Compartiment pentru culturi, tineret si sport, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Simian, judetul Bihor

In vederea asigurdrii unei functiondri optime, bazate pe asigurarea performantei in domeniul de
specialitate,

Avand in vedere rezultatele finale ale concursului sustinut in data de 01.10.2025 (proba scris,
proba interviu), consemnate in raportul final al concursului nr.3944/01.10.2025,

- HG nr. 1336/2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;

Luand in considerare prevederile:

-HCL nr.46/26.06.2024 privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Simian,

-HCL nr.47/24.07.2025 privind modificarea statului de functii pentru aparatul de specialitate al
primarului comunei Simian, judetul Bihor,

-HCL nr.54/28.08.2025 privind modificarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul
“de specialitate al primarului comunei Simian, judetul Bihor,

Tinénd cont de prevederile art.3 alin.(1) si alin.(4). art.10-11 alin.(3)-(4), art.15, art.18 alin.(1)-
art.25 alin.(1) si art.35 si celelalte prevederi din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
nalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

- In temeiul prevederilor:
-art.388 alin.(3) lit. b), art.473 si art.529 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

-Art. I din O.U.G. nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea s
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

in baza prevederilor alin.(1) lit.d) si alin.(5) lit.e) al art.155 si art.196 lit.b) din OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Fatd de cele de mai sus, propunem numirea doamnei Gazsi Edina Csilla in functia contractuali
de bibliotecar, studii M, grad debutant, Compartiment pentru culturd, tineret si sport din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Simian, judetul Bihor si stabilirea salariului de bazi aferent
functiei, prin emiterea unei dispozitii in acest sens.
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JUDETUL BIHOR
UAT COMUNA SIMIAN
Nr. 3946 din 03.10.2025

PROPUNERE DE NUMIRE
a d-nei Gazsi Edina Csilla in functia contractuali de Bibliotecar M gradul profesional debutant
la Compartimentul pentru cultura, tineret si sport

Avand in vedere rezultatele finale nr. 3945 din 03.10.2025 ale concursului organizat pentru
ocuparea functiei contractuale de Bibliotecar M treapta debutant la Compartimentul pentru culturi,
tineret si sport, care s-a desfasurat in conformitate cu prevederile art. VII alin. (2) lit. b) din O.U.G.
nr. 156/2024 si ale H.G. nr. 1336/2022;

Ca urmare a raportului final al concursului nr. 3944 din 03.10.2025, prin care s-a consemnat
cd dna Gazsi Edina Csilla, candidat pentru functia contractuala de Bibliotecar M treapta debutant, cu
identificatorul unic (numar de inregistrare dosar de concurs) 3781 a obtinut punctajul final de 73,50
puncte, fiind singurul candidat pentru post, in consecinta fiind declarat admis;

In baza prevederilor art. 67 alin. (1) din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice: "(1) Candidatul declarat ,, admis* la concursul de ocupare
a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor unei functii contractuale este obligat sa se
prezinte la post in termen de 135 zile calendaristice de la data afisarii rezultatelor finale.”

Fata de cele de mai sus, propunem incadrarea candidatului admis, a doamnei Gazsi Edina
Csilla pe functia contractuald de Bibliotecar M gradul profesional debutant la Compartimentul
pentru culturi, tineret si sport, si emiterea actului administrativ de numire, in conformitate cu
prevederile legale, precum si intocmirea Contractului individual de munci si a fisei postului.

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI




UAT COMUNA SIMIAN
Nr. 3944 din 03.10.2025

RAPORTUL FINAL AL CONCURSULUI

Functia contractuala pentru care se organizeaza concursul:

I. Bibliotecar M gr. debutant la Compartimentul pentru cultura, tineret si sport
Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 26.09.2025

Numele si prenumele candidatului Rezultatul selectiei Motivul respingerii
dosarelor dosarului
|| Gazsi Edina Csilla admis -

Observatii formulate de citre membrii comisiei: nu este cazul
Informatii privind solutionarea contestatiei depuse la selectia dosarelor
Data contestatiei: nu este cazul
Numele si prenumele Rezultatul contestatiei Motivul admiterii / respingerii
candidatului , contestatiei
I - - | -
Informatii privind proba scrisi
Data si ora desfasurarii probei scrise: 01.10.2025 ora 10:00

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al probei
: Rezultatul
scrise
1 Gazsi Edina Csilla 71,33 admis

Informatii privind solutionarea contestatiei la proba scrisi
Data contestatiei: nu este cazul
Numele si prenumele candidatuluj Rezultatul contestatiei Motivul admiterii /
respingerii contestatiei
1 5 . -
Informatii privind interviul
Data si ora desfasurdrii interviului: 01.10.2025 ora 14:30

Numele si prenumele f Punctajul final al Rezultatul
candidatului interviului
1 Gazsi Edina Csilla 75,66 admis

Informatii privind solutionarea contestatiei interviului
Data contestatiei: nu este cazul
Numele si prenumele candidatului Rezultatul contestatiei Motivul admiterii /
respingerii contestatiei
| : - -
Rezultatul final al concursului

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Riesssilissin]
concursului
1 | Gazsi Edina Csilla 73,50 admis
-Functia contractuala: A #
Comisia de concurs: ‘ /%emnétura
Garbacz Erika }\(314“, ﬁoﬂ.{ P
8 b4
Fulop Rébert-Zsolt A / " EO/WUA. \
7 W ,
Racz Lészlo-Janos %Q@Eﬁ% = \3 ”‘Wq NA!: /
: 3 T o
Secretarul comisiei: Pascar Maria Hortenzia ( ‘ \‘-“Q,, BIHO™

e



ROMANIA

JUDETUL BIHOR

COMUNA SIMIAN
Comuna Simian, sat Simian, nr.55,

Judetul Bihor, cod postal 417545
Tel.0259 220 094, fax. 0259 356 263
e-mail: | i R

web-site:

DISPOZITIA
privind desemnarea unui indrumitor pentru o salariati incadrati pe functie contractuali cu
grad/treapta profesionali debutant

Primarul comunei $imian, judetul Bihor,

-+ Avand in vedere:

- Dispozitia nr. 153 in 03.10.2025 privind incadrarea doamnei Gazsi Edina Csilla, cu contract
_idu@rl‘vv:@e muncé pe perioadd nedeterminatd, pe postul de executie contractualid de bibliotecar,
t dii- M, grad debutant la Compartimentul pentru cultura, tineret si sport, in aparatul de specialitate
- al primarului comunei Simian;

Luind in considerare prevederile:

- HCL nr.54/28.08.2025 privind modificarea organigramei si a statului de functii pentru
aparatul de specialitate al primarului comunei Simian, judetul Bihor

- art. 78-83 din HG nr. 1336/2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri

publice;

- art. 154 alin. (2)-(3), art. 365 alin. (1) lit. b) si alin. (2), art. 538, art. 539 lit. a)-b), art. 541
alin. (1) si alin.(3) si art. 554 alin. (1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in baza prevederilor alin. (1) lit. d) i alin. (5) lit. e) al art. 155 si art. 196 lit. b) din O.U.G.

-1r.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art, 1. Se desemneaza doamna Garbacz Erika, secretar general al comunei in calitate de
dtor pentru salariata Gazsi Edina Csilla pe functia contractuala de bibliotecar, studii M, grad
at la Compartimentul pentru culturi de la data de 06.10.2025.

“iiis . Art.2. In calitate de indrumitor doamna Garbacz Erika va avea urmitoarele atributii:

. a) coordoneaza activitatea salariatului debutant;

~b) sprijind salariatul debutant in identificarea celor mai bune modalititi de rezolvare a
‘ lucrérilor repartizate acestuia;

ol ¢) supravegheazi modul de indeplinire a atributiilor de serviciu de citre salariatul debutant;
A d) propune conducitorului compartimentului cursurile de perfectionare profesionald la care
il trebuie sd participe salariatul debutant;

il e) la finalizarea perioadei, intocmeste un raport de evaluare pentru salariatul debutant,
potrivit modelului prevdzut in Anexa nr. 7 din H.G. nr. 1336/2022.




Art. 3. In calitate de salariat debutant dna Gazsi Edina Csilla va intocmi un raport potrivit
modelului prevazut in Anexa nr. 8 din H.G. nr. 1336/2022 dupa data de 06.04.2026, si va participa la
examenul de promovare intr-un grad imediat superior.

Art. 4. Prezenta dispozitie poate fi atacata in conditiile Legii contenciosului administrativ
nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 5. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul
general al UAT comuna Simian si persoanele nominalizate la art. 3.

Art. 6. Prezenta dispozitie se comunica cu:

~-dosarul de personal

-persoanele previdzute la art.1,

- ~Institutia Prefectului Judetului Bihor.

Primar, T T
Borsi Imre Lorant

Contrasemneazs,

cretar geneyal,
'Garbacz Eyika

Simian, 03 octombrie 2025
Nr. 154




JUDETUL BIHOR
UAT COMUNA SIMIAN
Nr. 3948 din 03.10.2025

REFERAT
-privind desemnarea unui indrumitor pentru salariata incadrata pe functie contractuali cu
; grad/treapta profesionali debutant

s Avand in vedere numirea doamnei Gazsi Edina Csilla pe functia contractuald de bibliotecar,
studii M, grad debutant la Compartimentul pentru culturi, tineret si sport prin Dispozitia nr. 153 din
03.10.2025;
Pentru respectarea prevederilor art. 78-83 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu completrile si modificarile ulterioare:
“Articolul 78 Perioada desfdsuratd intr-o functie cu grad/treaptd de debutant este etapa din cariera
salariatului cuprinsd intre data incadyéirii pe o functie cu grad/treaptd de debutant, in wrma
promovdrii concursului de angajare, si data incadrérii ca salariat intr-o functie cu grad/treapta
imediat superioard, perioadd de cel pufin 6 luni, dar nu mai mare de 1 an, cu exceptia situatiilor in
care prin legi speciale, statute sau regulamente este prevdzutd o altd perioadd.
Articolul 79 Perioada desfasuratd intr-o functie cu grad/treaptd de debutant se intrerupe in situatia
suspendarii contractului individual de munca al salariatului, in conditiile legii.
Articolul 80 (1) Perioada lucratd intr-o Junctie cu grad/treapta de debutant se desfasoard pe baza
~unui  program aprobat de conducdtorul autoritafii sau institutiei publice, la propunerea
-conducdtorului compartimentului in care urmeazd sd isi desfasoare activitatea salariatul debutant
. (2) Prin programul de desfasurare a perioadei lucrate intr-o Junctie cu grad/treaptdi de
ant se stabilesc urmdtoarele:
‘alocarea a doud ore, zilnic, din timpul normal de lucru, studiului individual sau programelor de
ormare la care trebuie sd participe salariatul, in conditiile legii;
.b) planificarea activitdtilor ce urmeazé sa Jie desfasurate, in functie de nivelul cunogtintelor
teoretice si al deprinderilor practice dobdndite pe parcursul perioadei de debutant.

3) In scopul - cunoasterii specificului activitatii autoritdtii sau  institufiei publice,
salariatului debutant i se va asigura posibilitatea de a asista la indeplinirea atributiilor de serviciu
de cdtre salariatii cu grade superioare din cadrul altor compartimente. Aceastc activitate se va
desfdsura in coordonarea unui indrumdtor si nu poate depdsi un sfert din durata activitatii
salariatului debutant.

Articolul 81 Indrumdtorul este numit de conducdtorul autoritdfii sau institutiei publice, la
propunerea conducdatorului compartimentului in care isi desfasoard activitatea salariatul debutant.
Articolul 82 Indrumditorul are urmdtoarele atributii:

a) coordoneazd activitatea salariatului debutant;

b) sprijind salariatul debutant in identificarea celor mai bune modalitati de rezolvare a lucrdirilor
repartizate acestuia,

¢) supravegheazdi modul de indeplinire a atribufiilor de serviciu de cdtre salariatul debutant;

¢ d) propune conducdtorului compartimentului cursurile de perfectionare profesionald la care
trebuie sd participe salariatul debutant:

B

y)da finalizarea perioadei, intocmeste un raport de evaluare pentru salariatul debutant, potrivit
cut prevazul in anexa nr. 7.

.83 La finalizarea perioadei, salariatul debutant intocmeste un raport, potrivit modelului
prevdzut in anexa nr. 8. ”

Tinénd cont de Anexa 1 la HCL nr.54/28.08.2025 privind modificarea organigramei sl a
statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Simian, judetul Bihor:




Propunem emiterea Dispozitiei primarului comunei Simian pentru desemnarea doamnei
Garbacz Erika, secretar general al comunei, sef ierarhic al Compartiment pentru culturd, tineret si
sport, in calitatea de indrumator pentru doamna Gazsi Edina Csilla si stabilirea atributiilor
indrumatorului precum si a salariatului debutant.

/

SECRETAR GENERAI. AL COMUNEI
Garbacz Erika




ROMAN]IA

JUDETUL BIHOR
COMUNA SIMIAN
Comung Simian, sa Simian, nr.55,

Judetul Bihor, cod postal 417545
Tel.0259 229 094, fax. 0259 356 263
e-mail: pr
web-site:

tul nr.3971/6.10.2025 privind desemnarea d-Iyj Récz Laszlg Janos,
ecutie de Inspector, clasa I, grad profesiona] superior, in cadry]
adastru si Mediy, din cadrul aparatului de specialitate g primarului
T, peéntru reprezentarea si colaborarea cu AGENTIA NATIONALA DE
TE IMOBILIARA, cu OFICIILE DE CADASTRU §1 PUBLICITATE
LOR (dupi caz), precum si pentru indeplinirea unor atributij

In baza prevederilor art.155 alin.(1) lit.d) si lite), si art.196 alin.(1) lit.b) din OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ, cy modificarile si completirile ulterioare,

DISPUNE:

Ladastru si Mediu, din cadry] aparatului de specialitate 3 primarului comune;j Simian, judetul Bihor.

pentru ‘reprezentarea i colaborarea oy AGENTIA NATIONALA DE CADASTRY S1

il ”.!“VY“BL\Q“ ATE \MOB\UAP\A, precum st eo OFICIILE DE CADASTRU S1 PUBLICITATE

"' IMOBILIARA LA NIVELUL JUDETELOR (dupa ca2). e ot ST

i 'maru?lfitf(‘)rrlzzrl:gusiirrfizeif:i:;z;lilceeclizzfsr: ‘i/rjznlzxilci?e aEtAT csmuna Simian, aferente documentatiilor
pri .

i i unciari. privind:
cadastrale de inscriere in evidentele de cadastru si carte fun



a) documentatie pentru prima inregistrare in sistemul integrat de cadastru si carte
funciara;
b) documentatie pentru actualizarea informatiilor tehnice ale imobilelor inscrise in
evidentele de cadastru si carte funciari:
- inscriere/radiere constructii;
- modificare limita;
- modificare suprafati;
- actualizare categorii de folosinta/destinatii pentru o parte din imobil;
- repozitionare;
- identificarea partii din imobil afectats de dezmembraminte ale dreptului de
proprietate
in cazul in care aceste drepturi sunt constituite numaj pe o parte din imobil;
e, - actualizarea altor informatii cu privire la imobil;
; - actualizare date UL

¢) documentatie de identificare a amplasamentului imobilului situat pe alt UAT decat cel
in

evidenfa caruia a fost inregistrat in cartea funciara;

d) documentatie intocmiti in vederea atribuirii numarului cadastral, fira inscriere in
cartea

funciara;

¢) documentatie pentru dezlipire/alipire teren;

f) documentatie de prima inregistrare Ul;

g) documentatie pentru apartamentare;

h) documentatie pentru subapartamentare/alipire Ul;

i) documentatie pentru reapartamentare;

J) documentatie in vederea reconstituirii carfii funciare pierdute, distruse sau sustrase.

*, k) documentatie pentru inregistrarea in planul cadastral a imobilelor situate in zona de
Ay aplicare

"+ 2 Decretului-lege nr, 115/1938.

Art.3. Cu data prezentei, persoana desemnati la art.1, indeplineste si urmatoarele atributii de
serviciu:

1.Asigura verificarea documentatiilor cadastrale de inscriere in evidentele de cadastru si carte
%1 funciara, depuse de persoane fizice si de persoane juridice, in vederea avizirii de catre Comisia locala
il pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor in baza legilor fondului funciar,
H precum si cele depuse pentru obtinerea documentelor anexe (adeverinta, certificat fical, certificat
H posesor, certificat cu edificarea constructiei, etc.) din competenta de emitere de citre personalul din

aparatul de specialitate al primarului comunei Simian din cadrul compartimentelor de specialitate
existente la nivelul Primériei comunei Simian.

2.Asigura confruntarea documentatiilor cadastrale de inscriere in evidentele de cadastru si carte

. funciard, cu documentatiile, informatiile si evidentele detinute la nivelul Primariei comunei Simian.

v 3.Tine legatura cu solicitantii i cu persoanele autorizate pentru elaborarea documentatiilor
o ‘ a}e de inscriere in evidentele de cadastru si carte funciard (dupi caz), in vederea comunicirii
" "documentelor solicitate de acestia si/sau a eventualelor lipsuri sau a deficientelor constatate in urma
. verificarii si confruntirii datelor si informatiilor cu cele existente la nivelul Primériei comunei Simian.

4. Solicita completarea documentatiei cadastrale de inscriere in evidentele de cadastru si carte
funciard, cu documente lipsa, actualizarea informatiilor,

repozitionarea, modificarea limitelor,
modificarea suprafetei, modificarea categoriei de folosinta, et

¢.( dupi caz), in cazul in care constati



deficiente in urma verificarii si confruntirii datelor si informatiilor cu cele existente la nivelul
Primariei comunei Simian.

5. Propune spre semnarea persoanelor competente si cu atributii in domeniu, a documentatiilor
,cadastrale de inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara, precum si a documentelor anexe
'(adeverinté, certificat fical, certificat posesor, certificat cu edificarea constructiei, etc.) .

6. Semneleaza sefului ierarhic, orice problema sau deficientd legatd si constatati in urma
verificdrii documentatiilor cadastrale de inscriere in evidentele de cadastru si carte funciari, precum
si cele legate de neconcordantele cu datele si informatiile existente la nivelul Primariei comunei
Simian, si/sau legate de emiterea documentelor anexe (adeverintd, certificat fical, certificat posesor,
certificat cu edificarea constructiei, etc.) .

R

7 indeplineste orice alte atributii legate de cele prevazute in prezenta dispozitie si care sunt in
stransa legdturd cu documentatiile cadastrale de inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara.
precum si cu eliberarea documentelor anexe (adeverinta, certificat fical, certificat posesor, certificat
cu edificarea constructiei, etc.) .

8.In vederea realizirii atributiilor prevazute in prezenta, colaboreaza cu personalul din aparatul
de specialitate al primarului comunei Simian din cadrul compartimentelor de specialitate existente la
nivelul Primariei comunei Simian.

Art.4. Cu ducere la indeplinire a prevederilor prezentei se incredinteazi persoana desemnati la

Art.5 Prezenta dispozitie se comunica cu:

- d-1. Rédcz Laszl6 Janos,

- AGENTIA NATIONALA DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA, OFICIILE
1 DE CADASTRU $I PUBLICITATE IMOBILIARA LANIVELUL JUDETELOR (dupa caz),

i -Institutia Prefectului-judetul Bihor.

(1 E Primar, .
Borsi Imre Lorant,

J

-\ Contrasemneay3,

Secretar genefral,
Garbacz Frika
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Judetul Bihor, cod postal 417545
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Nr.3971 din 6 octombrie 2025

REFERAT
pentru emiterea dispozitiei primarului privind desemnarea d-lui Racz Laszl6 Janos, avand functia publica de
executie de inspector, clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Agricol, Cadastru si
4 Mediu, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Simian, judetul Bihor, pentru reprezentarea
S si colaborarea cu AGENTIA NATIONALA DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA, cu
OFICIILE DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA LA NIVELUL JUDETELOR (dupa caz),
precum si pentru indeplinirea unor atributii de serviciu

Sistemul integrat de cadastru si carte funciari cuprinde evidenta tehnicd, economici si juridica a
imobilelor din aceeasi unitate administrativ-teritoriala: comuna, oras sau municipiu.in realizarea functiilor
tehnice, economice si juridice ale sistemului integrat de cadastru si carte funciara, Agentia Nationald de Cadastru
si Publicitate Imobiliara, asigurd centralizarea si arhivarea informatici si analogicd, dupi caz, a datelor de
! identificare a imobilelor si a titularilor drepturilor nscrise. In cadastru sistematic se inregistreazi in sistemul
" integrat de cadastru si carte funciara toate imobilele dintr-o unitate administrativ-teritoriali sau sector cadastral.
In sistemul integrat de cadastru si carte funciara fiecare imobil este reprezentat printr-un poligon inchis ciruia

ii este atribuit un numar cadastral unic pentru fiecare unitate administrativ-teritoriala si pentru care este deschisi
o carte funciara.

Oficiile teritoriale de cadastru si Publicitate imobiliara controleaza, avizeazi si receptioneaza, dupa
caz, lucrarile de geodezie, topografie, cadastru si cartografie.

Inregistrarea in sistemul integrat de cadastru si carte funciara se face in baza documentatiilor cadastrale
de inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara, in conditiile legii.

In functie de situatie, documentatia cadastrali cuprinde mai multe documente, dintre care unele sunt
avizate de Comisia locald pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor in baza legilor
fondului funciar si in unele cazuri este necesar anexarea documentelor emise la nivelul autoritatilor

~administratiei publice locale (adeverinta, certificat fical, certificat posesor, certificat cu edificarea constructiei,
o= Hehg b

- La nivelul UAT comuna Simian_inregistrarea in sistemul integrat de cadastru si carte funciari a
.imobilelor se realizeaza in mod continu. in cazul imobilelor din proprietatea privati sau publica al UAT comuna
Simian, cererile de inregistrare trebuie si fie semnate de reprezentantul legal sau persoana desemnati de
reprezentantul legal, fapt pentru care se propune desemnarea d-lui Récz LaszIl6 Janos, avand functia publica de
executie de inspector, clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Agricol, Cadastru si Mediu,

din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Simian, judetul Bihor, avand studii de licenti in
specializarea cadastru.

Verificarea documentatiilor cadastrale de inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara, depuse
de persoane fizice si de persoane juridice, cu scopul avizirii de citre Comisia locals pentru stabilirea dreptului

de proprietate privati asupra terenurilor in baza legilor fondului funciar, precum si a cererilor depuse pentru
obtinerea documentalar A ava Lo o mmtmiE o adl® . s g% A4 iem S




etc.) din competenta de emitere de citre personalul din aparatul de specialitate al primarului comunei Simian
din cadrul compartimentelor de specialitate existente la nivelul Primiriei comunei $imian, necesitd studii de
specialitate in domeniu, motiv pentru care se propune indeplinirea acestor atributii de catre d-1 Rdcz Laszl6

: Tindnd cont de prevederile Legii cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare, Ordinul ANCPI nr.600/2023 de receptie si inscriere in evidentele de
cadastru si carte funciard, cu modificirile si completirile ulterioare, ale Codului civil, ale Codului de procedurd
civila si a altor reglementiri cu incidentd asupra activititii specifice a Comisiei locale pentru stabilirea dreptului
de proprietate privata asupra terenurilor in baza legilor fondului funciar, precum si asupra activitatii si serviciile
asigurate popilatiei de citre autoritatii publice locale,

In baza prevederilor art.155 alin.(1) lit.d) si lit.e), si art.196 alin.(1) lit.b) din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

P sl PROPUN:;:
i uh emiterea dispozitiei primarului privind desemnarea d-lui Racz Laszl6 Janos, avand functia publici de executie
de inspector, clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Agricol, Cadastru si Mediu, din

adrul aparatului de specialitate al primarului comunei Simian, Judetul Bihor, pentru reprezentarea si
Colaborarea cu. AGENTIA NATIONALA DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA, cu OFICIILE
ASTRU $1PUBLICITATE IMOBILIARA LA NIVELUL JUDETE
nde plinirea unor atributii de serviciu, prin care:

LOR (dupa caz), precum si pentru

. 1. Se desemneazi d-1. Racz Laszlé Janos, avand functia publica de executie de inspector, clasa I, grad
profesional superior, in cadrul Compartimentului Agricol, Cadastru si Mediu, din cadrul aparatului de

.Specialitate al primarului comunei Simian, judetul Bihor, pentru reprezentarea si colaborarea cu AGENTIA
- NATIONALA DE CADASTRU SIPUBLICITATE IMOBILIARA., precum si cu OFICIILE DE CADASTRU
SIPUBLICITATE IMOBILIARA LA NIVELUL JUDETELOR (dupa caz).

2. Pentru indeplinirea celor prevazute la PCT..1, persoana desemnati semneazi in locul primarului
comunei §imian, cererile depuse in numele UAT comuna $imian, aferente documentatiilor cadastrale de
inscriere in evidentele de cadastru si carte funciard privind:

a) documentaie pentru prima inregistrare in sistemul integrat de cadastru si carte funciar;
b) documentatie pentru actualizarea informatiilor tehnice ale imobilelor inscrise in
evidentele de cadastru si carte funciara:
- inscriere/radiere constructii;
- modificare limita;
- modificare suprafati;
- actualizare categorii de folosintéd/destinatii pentru o parte din imobil;
- repozitionare;
- identificarea partii din imobil afectati de dezmembraminte ale dreptului de proprietate
1 in care aceste drepturi sunt constituite numai pe o parte din imobil;
- actualizarea altor informatii cu privire la imobil;
- actualizare date UI.

y ¢) documentatie de identificare a amplasamentului imobilului situat pe alt UAT decét cel in
denta cdruia a fost inregistrat in cartea funciara;,

X d) documentatie intocmita in vederea atribuirii numarului cadastral, fira inscriere in cartea
- funciara;

e) documentatie pentru dezlipire/alipire teren;

f) documentatie de prima inregistrare Ul;

g) documentatie pentru apartamentare;

‘ h) documentatie pentru subapartamentare/alipire UI;

i i) documentatie pentru reapartamentare;

J) documentatie in vederea reconstituirii cartii funciare pierdute, distruse sau sustrase.

k) documentatie pentru inregistrarea in planul cadastral a imobilelor situate in zona de aplicare
a Decretului-lege nr. 115/1938.

il b



3. Persoana desemnata la PCT.1, indeplineste si urmétoarele atributii:
wnn 7ASIgurd verificarea documentatiilor cadastrale de inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara,
“depuse de persoane fizice si de persoane juridice, in vederea avizirii de catre Comisia locald pentru stabilirea
. dreptului de proprietate privata asupra terenurilor in baza legilor fondului funciar, precum si cele depuse pentru
.obtinerea documentelor anexe (adeverinta, certificat fical, certificat posesor, certificat cu edificarea constructiei,

.-£1¢.) din competenta de emitere de catre personalul din aparatul de specialitate al primarului comunei Simian
_ din cadrul compartimentelor de specialitate existente la nivelul Primiriei comunei Simian.

-Asigura confruntarea documentatiilor cadastrale de inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara,
cu documentatiile, informatiile si evidentele detinute la nivelul Primariei comunei Simian.

-Tine legatura cu solicitantii $i cu persoanele autorizate pentru elaborarea documentatiilor cadastrale de
inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara (dupi caz), in vederea comunicarii documentelor solicitate
de acestia si/sau a eventualelor lipsuri sau a deficientelor constatate in urma verificarii i confruntirii datelor si
informatiilor cu cele existente la nivelul Primariei comunei Simian.

-Solicitd completarea documentatiei cadastrale de inscriere in evidentele de cadastru si carte funciari,

cu documente lipsa, actualizarea informatiilor, repozitionarea, modificarea limitelor, modificarea suprafeteli,

- modificarea categoriei de folosintd, etc.( dupa caz), in cazul in care constatd deficiente n urma verificarii si
. .confruntarii datelor si informatiilor cu cele existente la nivelul Primdriei comunei Simian.

s -Propune spre semnarea persoanelor competente si cu atributii in domeniu, a documentatiilor cadastrale
..de. inscriere in evidentele de cadastru si carte funciari, precum si a documentelor anexe (adeverinta, certificat
fical, certificat posesor, certificat cu edificarea constructiei, etc.) .

-Semneleaza sefului ierarhic, orice problema sau deficienta legata si constatatd in urma verificarii
documentatiilor cadastrale de inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara, precum si cele legate de
neconcordantele cu datele si informatiile existente la nivelul Primariei comunei Simian, si/sau legate de

emiterea documentelor anexe (adeverinta, certificat fical, certificat posesor, certificat cu edificarea constructiei,
etc.) .

-Indeplineste orice alte atributii legate de cele previazute in prezenta dispozitie si care sunt in strinsi
legatura cu documentatiile cadastrale de inscriere in evidentele de cadastru si carte funciars, precum si cu

eliberarea documentelor anexe (adeverinta, certificat fical, certificat posesor, certificat cu edificarea
constructiei, etc.) .

-In vederea realizarii atributiilor prevazute in prezenta, colaboreazi cu personalul din aparatul de

+-specialitate al primarului comunej Simian din cadrul compartimentelor de specialitate existente la nivelul
* Primariei comunei Simian.




